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"Tillsammans, fast på avstånd, 
har vi tagit oss igenom detta utmanande

år."

- Caroline Björkdahl, ordförande
 Svalorna Latinamerika

Ett år präglat av utmaningar- 
 och lärdomar

2020 var ett år färgat av pandemin som har haft
stor påverkan på våra målgruppers liv och
Svalorna Latinamerikas verksamhet i både
Sverige och våra samarbetsländer. Pandemin
har dock inte bara inneburit begränsningar,
utan den har, om än påtvingat, möjliggjort nya
arbetssätt. Framför allt ha vi fått bevis på att
kampen för en rättvisare värld lever vidare
även i tuffa tider!

Restriktioner kring resor och fysiska
sammankomster har satt stopp för många av de
aktiviteter som vi normalt ägnar oss åt och hade
gjort planer för under året. I våra program sadlade
vi om till att genomföra olika aktiviteter med
målgrupperna digitalt, med hemmajobb för vår
personal på kansliet, digitala styrelsemöten och
digitala event. Genom detta har vi inte bara sett att
det är möjligt att verka digitalt utan även upptäckt
nya möjligheter att nå ut med vårt budskap på en
bredare front. 

I Nicaragua står vår verksamhet inför ytterligare
utmaningar i form av ny lagstiftning och krav på
registrering hos myndigheterna. För Svalorna
Latinamerika är det viktigt att stå bakom de
människor vi jobbar med och alltid kämpa för det
demokratiska utrymmet. 

I pandemins kölvatten kommer det fortsatta arbetet
för demokrati och mänskliga rättigheter vara
avgörande. Vi vet att civilsamhället varit historiskt
viktigt i samband med kriser och så också i den vi
nu upplever. 

Med nyvunna krafter ser vi fram emot att fortsätta
vårt arbete och vidga våra perspektiv. En
spännande nyhet är att vi för första gången på
många år breddar vår verksamhet till ytterligare ett
land och 2021 startar upp ett pilotprojekt i
Guatemala.



Det här är 
Svalorna Latinamerika

3

Svalorna Latinamerika är en partipolitiskt och
religiöst obunden solidaritetsorganisation
som har funnits sedan 1959. Vi verkar för att
barn, ungdomar och kvinnor ska få ökat
inflytande i samhället och förbättrade
livsvillkor. 

I dag bedriver vi verksamhet ihop med lokala
samarbetsorganisationer i Bolivia, Nicaragua,
Peru och Guatemala. Som en del av det svenska
biståndet arbetar vi med utvecklingsbistånd för
att mänskliga rättigheter ska respekteras.  

Det är ett arbete som fokuserar på förändrade
könsroller, försörjning samt politisk och social
påverkan.

Förutom utvecklingsprogrammen i Latinamerika,
driver vi ett informationsprojekt i Sverige och ett
praktikantprogram som ger unga i Sverige
möjlighet att medverka i programverksamheten i
Latinamerika.
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Svalorna Latinamerika är en ideell organisation som
består av en styrelse och ett kansli med säte i Sverige.
Medlemmarna  i organisationen väljer på årsmötet ut
styrelsen. Personalen på kansliet har i uppgift att
verkställa det styrelsen beslutar om. Kansli och styrelse
jobbar nära varandra. Utöver kansli och styrelse har
Svalorna Latinamerika två lokalgrupper, en i Stockholm
och en i Göteborg. 
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ORGANISATIONSSTRUKTUR 

Svalorna Latinamerika arbetar i tre verksamhetsländer -
Bolivia, Nicaragua och Peru. I programländerna i
Latinamerika har Svalorna Latinamerika programkontor
som samarbetar med lokala organisationer i
genomförandet av programmen med fokus på demokrati
och påverkan, jämlikhet och hållbar utveckling. Sedan
2007 driver vi vår verksamhet i programform, med ett
fyra- eller femårigt program i respektive land.

Lokalgrupper



Latinamerika drabbades hårt av Covid-19.
Några länder stängde ner samhällen och hade
till och med utegångsförbud, andra länder
delgav inte sina invånare information om
smittspridningsläget och hoppades kanske
att det skulle gå obemärkt förbi.

Svalorna Latinamerikas verksamhet i Peru,
Bolivia och Nicaragua lyckades på olika sätt
anpassa sig till situationen. Trots att våra
samarbetsorganisationer inte kunde besöka
målgrupperna och att våra målgrupper - utsatta
kvinnor, barn och unga - har mycket begränsad
tillgång till internet, så lyckades de på olika sätt
genomföra ett stort antal digitala möten och
informationskampanjer. Faktiskt så många att vi i
Bolivia nådde ut till fler personer än vad som
ursprungligen var planerat. 

När digitala möten inte var ett alternativ,
exempelvis på den peruanska landsbygden, så
klev lokala s.k. promotoras fram och genomförde
ett stort antal utbildningar, antingen individuellt
eller i små grupper. 
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RESULTAT 2020

Våld i hemmet ökade i Latinamerika under
pandemin, därför var informationen om sexuella
rättigheter extra viktig. I Nicaragua visade
Pappa-grupper via Youtube att delat ansvar för
hushållet och barnen är möjligt och stärkande för
familjen.

I Sverige genomförde Svalorna Latinamerika en
digital auktion som både inbringade pengar och
gav oss nya följare, en aktivitet som kommer att
fortsätta även när vi åter kan mötas fysiskt.

Vi tar med oss de positiva erfarenheterna av det
svåra året 2020 till framtiden!

Promotoras  i  Peru 
Foto:  Jenni fer  Persson Nääf



EKONOMI & INSAMLING

Allmänheten
46%

Organisationer
34%

Företag
20%

Al lmänheten
 

265 555 k r
 
 

Företag
 

Ör jan  Hansson,  bok för lag :  115 060 k r
 
 

Organisat ioner  och st i f te lser
 

Barn  i  H jä r ta t :  120 000 k r
Brödet  och  F iskarna:  75  000 k r

 
 
 

Summa insaml ing -  gåvor:  
574 615 kr

 

 

Anslaget från Forum Civ var 
10 007 000 kr, varav 8 843

000 kr avser
utvecklingssamarbete, 543 000

kr praktikantbidrag och 621
000 kr

informationsverksamhet.

Utv.samarbet
e

88 4%

Infoverksamhet
6.2%Praktikantbidrag

5.4%

TOTAL
OMSÄTTNING 

Verksamhetens sammanlagda
omsättning uppgick under år
2020 ti l l  10 658 000 kronor.

INSAMLING -  GÅVOR
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ForumCiv



Sedan 2018 arbetar Svalorna Latinamerika med ett
ungdomsprogram mot könsbaserat våld som pågår
fram till 2022.

Vi har under året varit verksamma i tre olika provinser - La
Paz, Santa Cruz och Tarija. 2020 samarbetade vi med sex
olika lokala organisationer i ett program vars mål är att
förbättra barns och ungas livskvalitet genom att minska
diskriminering och våld i samhället. Särskilt fokus har lagts
på könsbaserat våld och sexuell exploatering av barn och
unga. 

Aktiviteter för att minska
diskriminering och våld
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BOLIVIA



BOLIVIA

I Bolivia har 7 av 10 kvinnor utsatts för sexuella
övergrepp någon gång i sitt liv. Våld i hemmet
har eskalerat under pandemin. Våra
samarbetspartners har jobbat strategiskt  med
digitala kanaler för att ersätta de naturliga
mötesplatser som försvunnit under
restriktionerna, där unga kunnat samlas och
utbyta erfarenheter. WhatsApp har blivit ett viktigt
verktyg som använts till att skicka informativa
bilder och klipp om könsbaserat våld till
ungdomar och barn, som sedan deltagit i
chattdiskussioner och inlärningsfrågor. Digitala
sammankomster har också anordnats för att
diskutera och uppmärksamma risker med sociala
medier. Exempelvis har sociala medier blivit den
viktigaste kanalen för människohandel och
människosmuggling.

ANPASSNING
TILL DIGITALT
ARBETE 

7

Anpassning till digitalt arbete har varit extra
utmanande i Bolivia där våra
samarbetsorganisationer jobbar mycket med teater
(och andra konstformer) för att sprida budskap och
skapa samhörighet. Organisationerna har varit
innovativa och utvecklat strategier för att kunna
jobba med digitala workshops, kampanjer, pjäser,
videor och flygblad. Exempelvis anordnades en
digital musiktävling för att främja ungdomars
ifrågasättande av machokulturen i musiktexter.
Tävlingen gick ut på att analysera och skriva om
låtar som de ofta sjunger och lyssnar på själva, utan
att riktigt uppmärksamma vad som sägs.
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F i l m i n s p e l n i n g  i  
E l  A l t o  

F o t o :  S v a l o r n a  L a t i n a m e r i k a

 



UPPNÅDDA
RESULTAT
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BOLIVIA

• Ca 4400 personer har nåtts
indirekt av information och
kunskap utöver direkta
utbildningar, genom digitala
plattformar och mediekanalar.

• 17 initiativ har startats upp med
fokus på miljö och hållbar
utveckling, bland annat
återvinningskampanjer och
metoder för uppsamling av
regnvatten. Kvinnor och unga har
haft en central roll i planering och
genomförande.

• 112 vidareutbildningstillfällen
har hållits. Digitaliseringen av
arbetet under lockdown har
genererat större geografisk
spridning. Totalt har man nått en
publik på 9250 deltagare.

• 43 nya ledare på lokal och
kommunal nivå har utbildats tack
vare programmets insatser inom
ledarskap och kommunikation.

Direkt Indirekt

5 000 

4 000 

3 000 

2 000 

1 000 

0 

Stapeldiagram: Antal personer som nåtts direkt
av utbildningar genom medverkan, och indirekt av kunskap utöver
utbildningarna genom digitala kanaler.

• 907 personer har under året
medverkat i utbildningar inom
sexuella och reproduktiva
rättigheter, könsbaserat våld och
kommersiell sexuell exploatering.

Direkta och indirekta resultat

Under året har programmet i Bolivia arrangerat utbildningar
inom sexuella och reproduktiva rättigheter, könsbaserat
våld och kommersiell sexuell exploatering. Kunskap via
dessa utbildningar klassas som direkt förmedlad kunskap.
Programmet har utöver detta nått ett större antal personer
indirekt via digitala plattformar och kanaler.



MARLENY
SOLAREZ

BOLIVIA

Marleny Solarez är 28 år och
bor i El Alto tillsammans med
sin man och deras två barn.
Hon är en av deltagarna i Red
Adas digitala workshops. 

"Under mina barn- och
ungdomsår var jag utsatt för
våld. Jag hade ingen att prata
med om vad jag var med om
eller om de känslor som det
väckte. Därför är det extra viktigt
för mig att jag har kunskap att
kunna stötta mina barn så att de
inte råkar ut för det som hände
mig."

På skolan för Marlenys barn är
"Kommittén för förebyggande av
våld mot mödrar" sedan ett par
år verksamma med olika
aktiviteter, men Marleny har inte
tidigare haft tid att delta. På
grund av pandemin började RED
ADA hålla sina workshops
digitalt och det gjorde att även
en mamma som Marleny, som
har mycket att stå i, nu beslöt sig
för att delta. 

"Tack vare programmet har jag
kunnat sätta ord på det som
hände mig, att värdesätta mig
själv och att jag har rätt att
bestämma över min egen kropp.
Jag har lärt mig att identifiera
våldssituationer och håller själv
workshops där jag delar med mig
av det jag har lärt mig och kan
orientera andra som inte har
kunskap om dessa ämnen.
Förebyggande av könsbaserat
våld börjar redan i hemmen,
genom att lära våra barn
ömsesidig respekt mellan
könen."
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Brev från Bolivia



 

PERU

Under 2020 fick egenföretagande kvinnor och
ungdomar ökad kunskap om
klimatförändringar, ledarskap, näringslära och
jordbrukstekniker. 

Programmet i Peru är inne på sitt fjärde år.
Tillsammans med samarbetsorganisationer är
målet att stärka kvinnors och ungas kapacitet
inom effektiva entreprenörskap, samt hur
klimatanpassade jordbruksmetoder kan öka
självförsörjningen i hushållet. Ett viktigt
komponent av programmet är att målgruppens
ekonomiska självständighet blir stärkt. 

Ytterligare har arbetet i Peru fokuserat på att öka
kunskapsnivåer i sexuella och reproduktiva
rättigheter och genus.

Ett hållbart Peru
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Medlemmar i en förening i Tuhuallqui
utanför Pampacolca delar upp skörden från

sitt växthus. 
Foto: Tilda Segerberg

I n e s  V i t a  l ä r  s i g  m e r  o m  h u r  
a v o k a d o p l a n t o r  y m p a s .

F o t o :  I d a  B l o m q v i s t



PROMOTORAS
SOM
FOLKBILDANDE
METOD

PERU

A n s v a r i g a  f r å n  p r o g r a m m e t  p å
s t u d i e b e s ö k  i  M a j e s .

F o t o :  J e n n i f e r  P e r s s o n  N ä ä f

År 2020 har Svalorna Latinamerikas arbete
med promotoras och deras
kapacitetsutveckling legat i fokus. 

En promotora är en person ur målgruppen med
god lokal förankring, som genom programmet
specialutbildats och fått i uppgift att sprida
vidare förvärvad kunskap till lokalsamhället.
Promotoras arbetar ideellt och för den kunskap
de förvärvat i aktiviteter inom exempelvis
hållbara produktionsmetoder. Promotoras
bidrar till programmets hållbarhet genom att
vidare förse målgrupper med kapacitet och
kunskaper, även efter programmets slut. Deras
roll som länk mellan organisationerna och
målgrupperna har blivit allt viktigare under år
2020 när samarbetsorganisationerna inte
kunde besöka programområdet. 

1121

I ett av programmets distrikt (Viraco) har
Promotoras ingått ett samarbete med lokala
myndigheter. De ska göra en
återvinningsanläggning för organiskt avfall som
kan användas till miljövänligt gödselmedel för
grönsaksodlingar och plantskolor. 
Att inkludera alla delar av samhället i
klimatfrågan är en viktig del av arbetet och har
gett goda resultat. Främst lyfts vikten av att
angripa klimatfrågan från flera håll fram.
 

N y i n s t a l l e r a d e  b e v a t t n i n g s s y s t e m  
i  P a m p a c o l c a .

F o t o :  T i l d a  S e g e r b e r g



PERU

UPPNÅDDA
RESULTAT

Kvinnor
61.8%

Män
34.3%

Ungdomar
3.9%

Sett
ökning
92.5%

Inte sett
ökning
7.5%

• 46 promotoras resursstärktes 2020.
De har olika specialiseringsområden och
åtaganden inom landsbygdsutveckling,
t.ex. att utbilda i bevattningsteknik och 
 hålla studiegrupper med syfta att
utbilda i avelsprocesser för marsvin. 

• 293 personer som jobbar med
produktion i olika former har deltagit i
utbildningar som ökat deras
kunskaper inom marknadsföring och
därmed ökat deras inkomster.
Majoriteten (271 personer) såg en
inkomstökning på mellan 20% och
30%.

• 207 lokala egenföretagare (128
kvinnor, 71 män, 8 ungdomar) har
deltagit i utbildningar för tillämpning
av miljövänliga och hållbara
jordbruksmetoder. Exempelvis har man
producerat 4400 liter Biol (organiskt
gödselmedel) och 11 ton kompost.
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Cirkeldiagram 2: 
Procentandel av totalt 207 st lokala 
egenföretagare som deltagit i utbildningar

Cirkeldiagram 1: 
Procentuell 
representation av deltagare 
som sett en inkomstökning i
produktion efter utbildning 
inom marknadsföring.

Jordbruk, utbildning och resurser

Under året har stort fokus legat på
stärkande av resurser, kapacitet och
kunskaper inom jordbruk och
egenföretagande. 



PERU

UPPNÅDDA
RESULTAT

• 491 personer har deltagit i digitala
pedagogiska evenemang riktade mot
familjer, varav 71% återges ha ökat sina
kunskapsnivåer om sexuella och
reproduktiva rättigheter och
maskulinitetsnormer.

• 110 personer har deltagit i
matlagningstävlingar som arrangerats
för att främja målgruppens kunskaper
inom näringslära och vikten av en
balanserad kost. 77% av deltagarna har
erhållit nya kunskaper i näring, samt
hantering och lagring av livsmedel.

• 398 personer (251 kvinnor och 147
män) har deltagit i utbildningar med
teman som familjevåld, könsroller och
stereotyper, familjeplanering och
graviditetsförebyggande, rättigheter i
tider av pandemi samt rådgivning för
särskilt utsatta familjer.

Kvinnor
66.4%

Män
33.6%
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0 
Stapeldiagram: Totalt antal personer som deltagit i digitala och
fysiska evenemang med andel som angett ökade
kunskapsnivåer.

Cirkeldiagram: Andel män och kvinnor som deltagit i
utbildningar 14

71 % ökning i
kunskapsnivåer om 
reproduktiva
rättigheter

77 % ökning i antal
som erhållit nya
kunskaper i näring
och
livsmedelshantering.

Målgruppers upplevda resultat

En viktig aspekt av arbetet är responsen från
målgrupperna och deras upplevda resultat av
respektive utbildningstillfälle. 



PERU

Rosa Batallanos Cárcamo bor
i Pampacolca med sin familj.
Hon är ledare för promotoras
inom PDR - Svalorna
Latinamerikas program för
landsbygdsutveckling - ett
program för att stärka
färdigheter inom bland annat
hållbarhetsstrategier.

När Rosa blev tillfrågad att bli
promotora tackade hon ja
direkt. Detta trots att det skulle
innebära mer ansvar på
bekostnad av hushållsarbete,
familjens odling och att bistå sin
man.

 "Min familj stöttade mig i valet
att bli promotora, de peppar mig
att alltid sträva framåt, att
utvecklas och att dela med mig
av min kunskap."

Tillsammans med sin man, som
också har ansvarsområden i
lokalsamhället, samordnar de
sina scheman så att deras
respektive möten, utbildningar
och resor inte ska krocka,
samtidigt som allt ska fungera i
hemmet. "Men det finns tid för
allt", säger Rosa

ROSA
BATALLANOS CÁRCAMO

"Så länge man lever måste man
fortsätta lära sig. Med ny
kunskap har jag kunnat göra
förbättringar i vårt hem och på
vår odling, dessutom har jag
möjlighet att som ledare dela
med mig av lärdomar till andra.
Tack vare PDR har jag
utvecklats som person och jag
vill fortsätta lära mig, både för
min familjs skull men också för
mitt lokalsamhälles utveckling."
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Brev från Peru



NICARAGUA

U t b i l d n i n g  k r i n g  k ö n s n o r m e r .
F o t o :  S v a l o r n a  L a t i n a m e r i k a

Att agera och arbeta
förebyggande mot
barnsexhandel

Under året 2020 har vi fortsatt vara verksamma
och arbetat för att folket ska agera och arbeta
förebyggande mot barnsexhandel.

Det förebyggande arbetet är inriktat på att stärka
barn och ungdomars förståelse för sina rättigheter
och inflytande över sitt eget liv och utveckling. Att
även utbilda och skapa ett skyddsnät av vuxna män
och kvinnor som kan  upptäcka och agera är en
grundpelare i arbetet.  
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V ä l k o m s t m ö t e  m e d  b a r n  o c h  u n g d o m a r  

F o t o :  S v a l o r n a  L a t i n a m e r i k a
 u t a n f ö r  L e ó n  i  N i c a r a g u a .



FRÄMJANDET
AV POSITIVA
MANSIDEAL
OCH
PAPPAROLLER

NICARAGUA

Arbetet med Svalorna Latinamerikas
samarbetsorganisationer i Nicaragua består i
mångt och mycket av att skapa
attitydförändringar - ett arbete som bland
annat göra genom att utbilda vissa
yrkesgrupper och ge dem verktyg för hur de
ska agera vid misstanke om barnsexhandel. 

Ett annat fokus som programmet har är att
påverka attityder kring machismo (negativa
maskulinitetsnormer) och belysa relationen
mellan machismo, sexualitet, sexuell
exploatering och könsbaserat våld. Under
året som gått har insatser och aktiviteter
bedrivits för att unga män och pappor ska få
ökad kunskap om machismo och andra
negativa mansideal samt verktyg för att
kunna bryta dessa beteendemönster. 

Inom programmet har man börjat arbeta med
pappagrupper, pappor som deltar i
samtalssessioner för att reflektera över
ämnen som positiva maskulinitetsnormer,
mansroller i vardagen och fördelning av
ansvar i hemmet. Ett flertal av dessa pappor
har under året varit involverade i  en digital
kampanj som bedrivits med avsikt att öka
befolkningens medvetenhet kring dessa
ämnen. Främjandet av positiva
maskulinitetsnormer ses som grundläggande
förebyggande metod och skyddande faktor
till förebyggande av könsbaserat våld och
kommersiell exploatering av barn.
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Sexuel l  exploater ing av barn,  machismo
och våld mot kvinnor är ämnen som

diskuteras i  J inotega.
Foto:  Svalorna Lat inamerika

Före läsn ingar  fö r  he la  sko lk lasser  
genomförs .

Foto :  Sva lo rna  La t inamer ika



NICARAGUA

UPPNÅDDA
RESULTAT
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• 101 flickor, pojkar och ungdomar
har stärkt sin kapacitet och sina
färdigheter i att organisera,
samordna, planera och genomföra
åtgärder för att förhindra sexuell
exploatering av barn.

• 575 flickor, pojkar och ungdomar
har fått kunskaper om sina
mänskliga rättigheter. De har
arbetat med att identifiera
situationer som kränker deras
rättigheter och fått kunskap om
skyddande mekanismer de kan
använda.

•  121 lokala ledare inom
programmet har fått en aktiv roll
och större ansvar i att genomföra
förebyggande åtgärder för
kommersiell exploatering av flickor,
pojkar och ungdomar. Ledarna har
även arbetat förebyggande mot
spridningen av Covid-19 samt stöd
till katastrofdrabbade familjer.

•  273 mammor och pappor har
deltagit i seminarium för att främja
bättre kommunikation med sina
döttrar och söner. Fokus har legat
på att åka förmågan att lyssna noga
på deras problem, rådgivning, samt
uppmärksamma barnen på
situationer som kan skada dem.

•  87 personer från den privata
sektorn har genomfört en kampanj
i digitala medier, radio och
kollektivtrafik för att öka
medvetenhet kring barns rättigheter
och sexuell exploatering av barn.

Stapeldiagram: Antalet barn och ungdomar som stärkt sin kapacitet i att
organisera och genomföra åtgärder för att förhindra sexuell exploatering av
barn, respektive fått kunskaper om sina mänskliga rättigheter.
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mänskliga rättigheter

Barn och ungdomar

I Nicaragua är programmen fokuserade på barn
och ungdomars mänskliga rättigheter och
förhindring av sexuell exploatering av barn.
Kunskaper och kapacitet stärks genom olika
typer av utbildningar och workshops.



URIAS
FREDERMAN MOLINA

NICARAGUA

Urias Frederman Molina är
40 år och bor i San Pedro
tillsammans med sin fru och
deras två barn. Hela familjen
deltar i Svalorna
Latinamerikas program
"Förebyggande av
barnsexhandel" med
samarbetsorganisationen
Proyecto Miriam,
tillsammans med andra fäder
och mödrar.

"Genom projektet har jag fått
kunskap om det som kallas för
validerande och självstärkande
kommunikation, vilket har hjälp
mig att våga prata mer öppet
och med självförtroende."

"Jag har också lärt mig om
konfliktlösningsmetoder samt
fått insikt i att ansvaret för
hemmet underlättas om båda
parterna ömsesidigt stöttar
varandra."

Pandemin har inneburit
mycket uppoffringar för Urias
och hans familj. Rädslan för
smitta, arbetslöshet och
konsekvenserna av social
isolering innebär stora
påfrestningar, men han kan
också se att hans nya
papparoll har gjort en positiv
förändring.

"Numera är jag en engagerad
vuxen och som arbetar för att
barnen i mitt lokalsamhälle
ska lära sig hur de kan skapa
skyddsfaktorer i sin
omgivning och att be om hjälp
när de är i fara. Som
familjefar har jag lyckats med
att ha en god kommunikation
med mina barn om hur de ska
skydda sig från COVID-19
men också vara ett stöd i
deras hemmastudier."
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Brev från Nicaragua
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Utöver att verkställa det svenska biståndet
genom våra program i Peru, Nicaragua, Bolivia
och Guatemala har vi i uppdrag att öka
kunskapen kring globala rättvisefrågor och
Agenda 2030 hos den svenska befolkningen. 

Programmet i Sverige har som övergripande mål att
öka kunskapen kring de drivkrafter och hinder som
påverkar en rättvis och hållbar global utveckling. Vi
arbetar utifrån Agenda 2030 för ett demokratiskt,
jämställt och hållbart samhälle i Latinamerika och
Sverige. I vanliga fall genomförs detta med hjälp av
två program, informationsprogrammet och
praktikantprogrammet. 

Vi sprider kunskap och och engagerar människor i
våra sakfrågor. Informationsarbetet leds av kansliet
i nära samarbete med hemkomna praktikanter och
aktivister. Det finansieras till stor del av ett treårigt
informationsprojekt finansierat av Forum Civ, 2020
var året i programmet. 

Arbetet i Sverige
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Agenda 2030
Agenda 2030 är en global överenskommelse
antagen av FN:s medlemsländer 2015 och
innehåller de 17 Globala målen för en ekonomiskt,
socialt och miljömässigt hållbar utveckling.
Svalorna Latinamerika arbetar mycket nära med
Agenda 2030 och det genomsyrar allt vi gör. Det
som utmärker denna universella agenda är att alla
världens länder inkluderas i arbetet för en hållbar
värld; regeringar, privat sektor, civilsamhälle och
medborgare samarbetar.

Svalorna Latinamerikas arbete är främst fokuserat
på fyra av de Globala målen; ingen fattigdom, god
utbildning för alla, jämställdhet, och bekämpningen
av klimatförändringar.
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Året 2020 var minst sagt ett speciellt år. Vi har på
grund av Covid 19-pandemin fått ställa in och/eller
planera om i princip samtliga inplanerade
aktiviteter, seminarier och event. Vi har trots en
mycket ansträngd situation lyckats bra med våra
informationsinsatser under året. Vi ställde snabbt
om från att träffas i det offentliga rummet till det
digitala.

Till en början kändes det väldigt tråkigt och faktiskt
också lite svårt att byta plattform. Hur skulle det gå?
Skulle vår publik hitta till oss? Skulle det bli lika
välbesökt och omtyckt? Vi blev faktiskt överraskade
själva över hur bra det gick att ställa om. Att hålla
digitala seminarium och möten blev det nya normala
och något vi kommer fortsätta med även efter att det
återigen bli möjligt att träffas fysiskt. Vi nådde ett större
geografiskt område och kunde bjuda in både deltagare
och föreläsare från när och fjärran.   

En stor del av de nyheter och artiklar vi publicerar tas
fram i samarbete med våra utsända praktikanter som
utöver att arbeta på organisationerna i Latinamerika
även agerar utrikeskorrespondenter åt oss i våra
projektområden. När vi inte längre kunde skicka
praktikanter inledde vi ett samarbete med våra lokala
samarbetspartners kring att skriva texter och
fotografera direkt från sina respektive verksamheten.
Det blev ett lyckat samarbete som vi kommer fortsätta
med även i framtiden. Det ersätter inte det direkta mötet
men ger oss tillgång till en direktkontakt mellan våra
målgrupper i Latinamerika och våra målgrupper i
Sverige. 

Ytterligare en åtgärd blev att lägga ner lite extra mycket
tid och energi på våran medlemstidning. Ett sätt att få ut
information till de som av olika anledningar inte kunde
delta vid de digitala sammankomsterna. 

Att träffas i digitala rum-
Arbetet i Sverige 2020

Att skicka ut information till
våra medlemmar blev viktigare
under året när vi inte kunde
träffas. 

 Digitala seminarium ersatte de
fysiska

Seminarium om mäns våld
 mot kvinnor 
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Praktikantprogrammet 2020

Genom programmet ger vi möjlighet till 20-30 åringar
att praktisera hos våra samarbetsorganisationer i
Bolivia, Nicaragua och Peru. Under 2020 var vi
tvungna att avbryta samtliga utlandspraktiker och
kalla hem de praktikanter vi hade ute. Det var en stor
förlust för vårt arbete i Sverige då praktikanterna
utöver det arbete som de gör tillsammans med
samarbetsorganisationerna i Latinamerika utgör en
viktig del av verksamheten i Sverige.
  
När praktikanterna är hemma igen efter avslutad
praktik har de i uppdrag att, genom olika typer av
informationsinsatser, sprida information om våra
sakfrågor och det arbete våra
samarbetsorganisationer för en svensk målgrupp.
Under våren 2020 genomförde praktikanterna från
2019 sitt informationsarbete, dock i begränsat
omfång än tidigare år på grund av pandemin.
Sammanfattningsvis genomfördes en workshop på
ett högstadium, ett event som vände sig till
intresserade av att engagera sig i våra lokalgrupper.
En av våra praktikanter hade även att
informationsbord på en praktikmässa för
universitetsstudenter. 
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De digitala informationstillfällena bestod av en
kampanj på sociala medier om oönskade
tonårsgraviditeter där ett livesänt panelsamtal ingick,
en digital föreläsning för en gymnasieklass samt en
frågestund på Instagram via en studentförenings
konto.

P r a k t i k a n t  J e n n i f e r  P e r s s o n  N ä ä f  s k r i v e r  i n
d e l t a g a r e  v i d  m ö t e  o m  m i l j ö f r å g o r

i  A p l a o ,  P e r u .
F o t o :  T i l d a  S e g e r b e r g

I n f o r m a t i v t  a r b e t e  o m  
s e x u e l l t  v å l d  i  E l  A l t o ,  B o l i v i a .

F o t o :  S v a l o r n a  L a t i n a m e r i k a
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Under 2020 startades Svalorna Latinamerikas
lokalgrupp i Göteborgs upp. En av grundarna,
Linnéa Wickström, berättar:

Under 2020 har vi värvat medlemmar, hållit i ett
större insamlingsevent med yoga och ett
informationsevent med föreläsning tidigare
praktikanter. Vi deltog även i mors dags-eventet
2020 tillsammans med Stockholms lokalgrupp
och har även haft interna träffar med filmvisningar
och diskussioner. Vissa planer har ställt in eller
lagts på framtiden på grund av Covid-19.

SVERIGE
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Jag har valt att engagera mig i Svalorna för att
det finns mycket kunskap och erfarenhet i
organisationen, samtidigt som uppstarten av
denna nya lokalgrupp har givit mig och oss i
Göteborg stor frihet att utvecklas och ta fram
idéer tillsammans. 

Att vara en del av den värld vi önskar se är
mycket viktigt för mig. Utvecklingssamarbete med
fokus på Latinamerika brinner jag starkt för, och
själva mötet med andra som bryr sig om samma
frågor ger mycket tillbaka i form av kraft och tro
på förändring. Det är roligt, viktigt och
hoppingivande.

Lokalgruppen ger mig styrka och utlopp för mitt
samhällsengagemang. Vi lär oss tillsammans,
och får skapa och genomföra projekt lokalt men
med ett globalt fokus. Det är fantastiskt att mötas
med de andra i lokalgruppen för att spåna, lära
och skapa projektidéer. Vi jobbar för att
lokalgruppen ska vara varm och förespråkar ett
hållbart engagemang.
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Under 2020 nådde vi totalt ut till 130 000
personer via våra egna kampanjer och event
samt ytterligare ca 200 000 genom vårt
pressarbete som bedrivs främst genom vår
medverkan i olika påverkansnätverk. Vi slår an
hos våra målgrupper och får fler intresserade
och fler engagerade i organisationen.

Den kanal vi växer mest i är Instagram där våra
följare ökat från 969 till 1140. Vi ökade med 19%,
en fantastisk siffra. 

92% av alla som deltagit i våra seminarier uppger
att de ökat sin kunskap kring våra sakfrågor. 

UPPNÅDDA
RESULTAT
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UPPNÅDDA RESULTAT -
SOCIALA MEDIER

Under året var det via våra sociala medier vi
nådde vi ut till flest. Främst genom Facebook.
Våra följare på Instagram har ökat med 19%,
vilket visar på att vårt innehåll talar till följare.
Nedan finns illustrerat vår följarökning i diagram.

Facebook
58.4%

Instagram
18.1%

Twitter
12.9%

Nyhetsbrev
10.7%

Cirkeldiagram: Procentuell fördelning av
Svalorna LA:s följare via digitala kanaler



 



TACK!
Vi vill rikta ett stort tack till
alla medlemmar, givare och
samarbetspartners för året

som gått.

Tack vare er hjälp och ert engagemang,
möjliggör vi förändring.


